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NATJEČAJ ZA ZAPOŠLJAVANJE 

TEHNIČAR ODRŽAVANJA NOGOMETNOG STADIONA – 2 izvršitelja 

 

RADNO MJESTO: Tehničar održavanja nogometnog stadiona 

MJESTO RADA: Opatija, Primorsko-goranska županija 

BROJ TRAŽENIH RADNIKA: 2 

VRSTA ZAPOSLENJA: na neodređeno vrijeme, novootvoreni poslovi 

RADNO VRIJEME: puno radno vrijeme 

NAČIN RADA: smjena ujutro, smjena popodne, rad vikendom i praznikom, noćni rad 

SMJEŠTAJ: nema smještaja 

NAKNADA ZA PRIJEVOZ: u cijelosti 

NATJEČAJ VRIJEDI OD: 11. 5. 2026. 

NATJEČAJ VRIJEDI DO: 18. 5. 2026. 

 

POSLOPRIMAC 

RAZINA OBRAZOVANJA: SSS tehničke struke 

RADNO ISKUSTVO: Poželjno iskustvo na istim ili sličnim poslovima 

DRUGA ZNANJA I VJEŠTINE: Poznavanje rada na računalu 

VOZAČKI ISPIT: B kategorija 

OPIS POSLA:  

Rukovanje, održavanje i popravak svih instalacija, te nadzor korištenja cijelog objekta/kompleksa. 
Rukuje sustavom grijanja i hlađenja te kompletnom rasvjetom u objektu i cijelom kompleksu. 
Javlja se na dežurni telefon. 
Kontrolira ulaz/izlaz u objekt/kompleks. 
Zaprima reklamacije korisnika te ih prosljeđuje voditelju komercijale i upravljanja objektima na 
rješavanje. 
Zaprima upit o korištenju nogometnog igrališta i prosljeđuje voditelju komercijale. 
Regulira parking oko nogometnog igrališta. 
Održava umjetni travnjak (glavno, pomoćno i teren iza gola) na svakodnevnoj bazi kao i vodi brigu o 
terminima redovnih godišnjih rekonstrukcija. 
Vodi brigu o strojevima za održavanje umjetnog travnjaka. 
Nadzire da li se objekti koriste sukladno ugovorima i danim suglasnostima za korištenje. 
Prati korištenje nogometnog igrališta prema ugovoru s Gradom Opatija i ostalim korisnicima, te 
priprema podloge odnosno evidenciju korištenja cijelog kompleksa za fakturiranje. 
Vodi evidenciju radnog vremena. 
Kontrolira izvršenje ugovora o održavanju čistoće u dvorani. 
Sudjeluje u provođenju i organizaciji mjera zaštite i sigurnosti na radu.  
Odgovoran je za provođenje i organizaciju mjera zaštite od požara na cijelom kompleksu. 
Skrbi o ispravnosti protupožarnih instalacija i ostale instalirane opreme na cijelom kompleksu. 
Ostali poslovi po nalogu voditelja komercijale i upravljanja objektima. 
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NAPOMENE:  

1) Traži se samostalnost i efikasnost u radu; položen ispit za održavanje centralnog grijanja i 

klimatizacije.  

2) Prednost pri zapošljavanju hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata: https://gov.hr/hr/prednost-

pri-zaposljavanju/916 

3) Prednost prilikom zapošljavanja, pod istim uvjetima, imaju osobe s invaliditetom prema Zakonu o 

profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom, koje svoje pravo moraju dokazati 

odgovarajućom dokumentacijom, 

4) Prijavom na natječaj, pristupnici su izričito suglasni da OPATIJA 21 d.o.o. kao voditelj zbirke osobnih 

podataka može prikupljati i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe natječajnog postupka 

sukladno propisima koji reguliraju zaštitu osobnih podataka. 

5) OPATIJA 21 d.o.o. zadržava pravo da ne odabere ni jednog kandidata koji se javi na natječaj.  

6) OPATIJA 21 d.o.o. zadržava pravo poništenja natječaja. 

 

POSLODAVAC 

POSLODAVAC: OPATIJA 21 d.o.o., Stubište Lipovica 3, 51410 Opatija 

KONTAKT E-mailom: uprava@opatija21.hr 

ODABIR KANDIDATA: Osobni odabir poslodavca 

OGLAŠAVANJE: Natječaj se objavljuje na mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i na 
mrežnoj stranici trgovačkog društva OPATIJA 21 d.o.o. (https://www.opatija21.hr/) 
 

Na natječaj se ravnopravno mogu prijaviti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u tekstu ovog natječaja, 
a imaju rodno značenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muški i ženski spol. 
 

Prijave se vrše neposrednom predajom u kadrovsku službu Društva ili elektroničkom poštom na adresu 

uprava@opatija21.hr s naznakom „Natječaj za radno mjesto Tehničar održavanja nogometnog 

stadiona“. 
 

Uz pisanu prijavu kandidati su obvezni dostaviti: 

▫ zamolbu 
▫ životopis 
▫ dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslika školske svjedodžbe) 
▫ preslika vozačke dozvole 
▫ dokaz o radnom stažu (elektronički zapis iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)  
▫ uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 

 

Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. 

 

U Opatiji, 7. 5. 2025.                OPATIJA  21 d.o.o. 

Mladen Sinožić, član Uprave 
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